様式11－8（保育事業計画書関係）

	14　人材育成について

	(1) 職員の資質向上のため、職員の研修体制や職場環境の改善等について記述してください。

	

	

	

	

	

	

	

	

	(2) 職員の継続的な雇用及びその定着について、「保育士に選ばれる」ための施策や、他にはない独自の取組みがあれば記述してください。

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	[bookmark: _GoBack]15　守秘義務及び個人情報の取扱いについて

	守秘義務の意義、目的等の職員への周知徹底や個人情報の取扱いに関する取り組みを記述してください。

	

	

	

	

	

	

	



